Cadre d'intervention régional « Fonds de 1  ®" secours »

1. Préambule

Le Schéma Régional de Développement Economique, d'Innovation et d’'Internationalisation (SRDEII)
présente I'ambition forte d’'emmener les Hauts de France vers I'excellence économique, le plein emploi
et assurer l'avenir économique. La mise en ceuvre de cette ambition passe par un accompagnement
renforcé des entreprises, quelle que soit leur taille, leur projet et leur phase de vie.

La Région Hauts-de France s’engage aupres des entreprises a travers deux volets : un volet offensif,
par I'accueil d'investisseurs internationaux et le soutien a la croissance des entreprises, et un volet
défensif pour accompagner les dirigeants confrontés a des difficultés conjoncturelles ou structurelles
pouvant étre surmontées.

Le dispositif « Fonds de 1° secours » est une composante de l'action régionale a destination des
entreprises en consolidation financiére. Il apparait comme I'un des leviers fort de I'action publique
d’accompagnement des entreprises.

Les regles précisées dans le présent cadre d'intervention s’appliquent sans préjudice de la
reglementation européenne applicable en matiére d’aide d’Etat.

2. Objectif

Afin de mieux répondre a I'enjeu majeur de la prévention des difficultés, la Région Hauts-de-France et
les Tribunaux de Commerce du territoire ont souhaité proposer un outil prenant en compte les situations
non couvertes par les dispositifs existants.

L'objectif de ce partenariat est d'accompagner les entreprises lorsqu’elles subissent un accident de la
vie économique.

Ce dispositif vise a traiter des situations d’entreprises dans le cadre de la prévention des entreprises en
difficultés.

3. Zone géographigue d’application et durée de mise en ceuvre du régime

Le présent cadre d'intervention est applicable sur 'ensemble du territoire de la Région Hauts-de-France.

Il entre en application a compter de la délibération exécutoire du Conseil Régional y afférente et
demeure applicable tant qu’il reste conforme au SRDEII et aux régles européennes en matiére d'aide
d’Etat.

4. Bénéficiaires éligibles et exclusions

4.1. Bénéficiaires éligibles

Peuvent bénéficier d’'une aide sur la base du présent cadre d’'intervention, les entreprises suivantes :

« PME au sens européen (cf annexe) de moins de 25 salariés, justifiant d’'un chiffre d'affaire
supérieur a 50 000 €

» Inscrites au RCS (Registre du Commerce et des Sociétés) et Registre des Métiers (RM)

« Entreprise justifiant d’au moins 3 exercices fiscaux, sauf en cas de reprise (rachat de fonds de
commerce, rachat d’'actifs a la barre du tribunal, rachat de parts sociales...)

e Entreprises justifiant :
- d'une baisse de chiffre d'affaire d’au moins 15% sur une durée minimum de 6 mois ; et/ou
- de créances irrécouvrables équivalentes a 5% du chiffre d'affaires ; et/ou
- d'une augmentation du besoin en fonds de roulement d’au moins 15% sur une durée

minimum de 6 mois.



4.2. Exclusions

» Entreprises en procédures collectives

» Activités financiéres (hors code NACE 64.2 Activités des sociétés holding, 66.12 Courtage de
valeurs mobilieres et de marchandises et 66.21 Evaluation des risques et dommages)

e Secteur primaire agricole

»  Secteur primaire de la péche et de I'aquaculture

» Secteurs d’activités ou catégories d’'aides exclues par les régimes d'aides sur lesquels s’appuie
le présent cadre d'intervention.

L'entreprise doit étre a jour de ses obligations sociales et fiscales.

5. Modalités d’attribution des aides

5.1. Assiette des dépenses éligibles

Nature des dépenses éligibles, dans la limite des colts admissibles au titre du régime d’aide européen
applicable :

* Le besoin en fonds de roulement
e Les investissements corporels (hors immobilier)
» Les investissements incorporels (brevet, logiciel, ERP...) liés au plan de redéploiement.

5.2. Nature des aides

Les aides accordées sur le fondement du présent cadre d’'intervention prennent la forme d'une avance
remboursable (AR).

5.3. Caractéristigues de I’Avance remboursable

Montant : entre 5 000€ et 50 000 €

Le montant de I'avance remboursable couvrira la totalité du besoin de financement de I'entreprise,
déduction faite des éléments suivants :

- les autres sources de financements privés obtenus par I'entreprise,
- L'implication financiére du porteur de projet,
- Les aides publiques déja accordées a I'entreprise.

Taux et durée

Le taux de I'AR est fonction du taux d'intérét interbancaire moyen européen (euribor 3 mois) avec un
plancher a 0 % auquel est ajouté 150 points de base.

La durée totale est de 36 mois incluant un différé de remboursement du capital de 6 mois.

5.4. Versement des aides

Les fonds seront débloqués en une fois a I'entreprise bénéficiaire dés réception de la convention signée.

6. Instruction de la demande

Toute demande d’aide doit faire I'objet du dép6t d'un dossier unique de demande d’accompagnement
diment renseigné, adressé a Monsieur le Président du Conseil régional.

Dans ce cadre, la Région veillera au respect du caractére incitatif de l'aide.

7. Attribution de l'aide régionale

La décision d’attribution de I'avance remboursable sera prise par le Président du Conseil régional des
Hauts-de-France aprés estimation par le Tribunal de Commerce du montant de I'avance nécessaire



pour répondre aux difficultés rencontrées par I'entreprise. Cette décision prendra la forme d'une
convention avec I'entreprise bénéficiaire.

Le Président du Conseil régional rendra compte régulierement des aides accordéés en application du
présent dispositif.

8. Evaluation du cadre d’intervention

Les modalités d’évaluation de ce dispositif seront définies dans le cadre de I'évaluation du Schéma
Régional de Développement Economique, d’Innovation et d’'Internationalisation.

La Région Hauts-de-France se réserve le droit de poursuivre I'application de ce cadre d'intervention sur
son territoire si le partenariat avec les Tribunaux de Commerce devait prendre fin.

9. Fondements juridigues

» Article L1511-2 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

 Le Réglement (UE) n°1407/2013 de la Commission du 18 décembre 2013 relatif a I'application
des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de I'Union européenne aux aides de
minimis publié au JOUE du 24 décembre 2013.




ANNEXE
Définitions européennes

PME (annexe 1 du Réglement (UE) n° 651/2014 de la Commission du 17 juin 2014)

Entreprise
Est comsidénée comme encreprise mouse entie, indé vt de 53 forme juridique, une activied Sconominue.

S0fc powamimen: consdénder comme telles les entités exemEnt une aceivied arvizanale ou Jautres acivieés 3 deme indivi-
dus ou familiz], les sociéds de personnes ou fes amzociadions qui exercent régulisremen: une aceivied Sconominue.

Article 2
Effectif et sewils financiers définissant lss carépories d'entreprises
. la caréporie des micro, pedites er moyennes emreprizes (PME) 8% constnsée des snwmeprizes qui occupent moms de
250 personnss et doar le chiftre £affaires mnmusl mexcéde pas 50 millions EUR ou donr b tocal du bilan annue! n'excéde
paz 43 millions FUR.

2 Dans bz casfgorie des PME, unme petire enweprise est définie comrme une encreprize qui occupe moins de 30

perzonmes et dont e chiffre d'affaires annuel ou fe cotal du bilan annuel nsxcéds pas 10 mjlljnuq;u!:'l..i':lt. i

1. Danz [3 catéporée des PME une microenweprise et définie comme une entreprise qui occupe maoins de dix
personnes et dont le chiffre d'affaires annuel ou fe coral du bilan anmuel wexcéde paz 2 millions FUR

Article 3
‘Iypes d'enmeprisas pris en considération pour le caloul de leffectif et des montants financiers

1. Fot ume seniTeprite GurOnOmes wolte endenrize qui N'&ce pas qualifiés comme enmeprise parenains s sens du para-
graphe 2 ou comme enereprize [i#s au sent du paragraphe 1.

1 Some des <enereprizes parrenaires. eoures les enmeprizes qui ne sone pas qualifiées comme ensreprises figes au sens
éu paragraphe 3 e emre ksquelles exisee la relzdon subvanse: une entreprise {endeprise en amont désien, sele ou

conjoinremen: avec une ou plusieurs entreprizes lides 2w sens du parapraphe 3, 25 % ou phat du capieal ou des droie de
wote d'une zutre enmeprise {entreprize en aval)

Une entreprize peur rousefois &me qualifiés d'suronome, donc nayzne pas densreprises parenaires, méme 5i le euil de
15 % ext ameine ou cépazsé, formque T'on est en prétence des cavépories dimversiieurs tubvanes, ex A la condidion que
ceu-Ci ne soient pas, 3 tirre individuel ou conjointemene, |z au sens du paragraphe 3 avec l'enereprize concernée

2} sociéss publiques de m;'uc:rpajun. sociérés de capiral 3 risque, personnes ph}'ﬁ:es ou proupes dedp;'mﬂms plrysi-
ipulidme | i fa

3;51 ayant ung acHvied d'investisernans en capieal 2 risue {usiness anpels) qud investissen: nds propres

s des enereprizes non confes en boumse, pourve que le toesl de Fmvesdissement desdie butiness angel: dans une
méme enereprize Nencéde par 1,25 millien EUR:
b} wnmiversiedt ou ceneres de recherche 3 bur non hecrmeif
€ imvestiszeurs insiurionnels, v compriz fonds de développement régional;
dl aurorités locales auronomes avane un budpe: annuel mfériewr 3 10 millions EUR er mains de 3 000 habiants,
1. Sont des «enereprizer [fsc. les emreprizes qui entredennent enre eller [une ou Nawre des relarions suivaness:
3} une entreprise a {2 majoris des droits de vore des acrionnaires ou 2sociés d'une Jusre enerepri:

bl une ensreprize 2 b2 droit de nommes ou de révoquer la majorité des membres de Fomane d'sdministradion, de direc-

sion ou de surveillance d'ume auere en



¢} une entreprize a le droit d'exercer une influence dominante sur une awtre entreprise sn vertu d'un contrat concu avec
celleci ou en verm d'une dause des stansts de celle—ci:

d) ume entreprize actionnaire ou associge d'une autre entreprise controle seule, en vertu d'un accord conclu avec d'autres
actionnaires ou associés de cefte autre entreprize. la majorité des droitz de vote dec actionnaires ou azzociés de celle-
.

Il v a presomption quil o'y a pas dinfluence dominante, dés lors que les investisseurs enoncés aw paragraphe 2,
deuxiéme alinéa, ne rimmizcent paz direceement ou indirectement dans la gestion de l'entreprize considéres, zans préju-
dice des droits quils détiennent en leur qualité d'actionnaires ou d'associes

Les entreprizes qui entretiennent fune oo I'autme des relarions visées au premier alinéa 3 travers une ou plusisurs autres
entreprises, ou avec des investiszeurs vises au paragraphe 2, zont également considéréez comme liges.

Les entreprizes qui entrefiennent I'une ou lautre de ces relations 3 ravers une personne physiqus ou un groupe de
personnes physinues agissant de concert, sont également considérées comme entreprizses lites pour autant que ces entre-
prisez exercent leurs acrivités ow une partie de leurs activitds dans le méme marche en cause ou dans des marchés
contigus.

Est considéré comme marché contige e marché dun produit ou service se simant directenient en ament ou en aval du
marche en cause.

4.  Hormis les cas visés au paragraphe 1, deuxiéme alinéa, une enmeprize ne peur pas &re considérés comme une PME
=i 25 % ou plus de zom capital ou de zes droitz de vote sont contrdlés, directament ou indirectament, par un ou plusisurs
organizmes publics ou collectivites publiques, 3 titre individusl ou conjointement

5. Les enmeprizes peuvent etablir une declaration ralative 3 leur qualification d'enmreprize autonomes, partenaire ou
lige. ainsi qu'aux domnées relatives aux zsuils énoncés dans Farsicle 2. Certe déclaration peut étre eblie méme =i la
dizperzion du capitzl ne permet paz de zavoir précizément qui le détient, I'entreprize déclarant de bonne foi qu'elle peur
legitimement présumer ne pas étre détenue 3 25 % ou plus par une entreprize ou conjointement par des enfreprises lides
entre ellez ou A rravers des perzonne: phyziques ou un groupe de personnes phyzinues. De telles declarations zont effec-
mi€es zans préjudice des controles ou verifications prévus par les réglementations nationales ou de T'Union.

Article 4
[ronnées i retenir pour le caloul de 'effectif et dez montants finanders et période de reférence

1.  Les données retenues pour le caloul de leffectif et des montanss financiers sont celles afférentes au dernier exercice
comptable cloz et sont calculées sur ume baze annuelle. Elles zont prizes en compte i partir de la date de claturs des
comptes. Le montant du chiffre d'affaires retenu est calculé hors @xe sur la valewr ajoutée {TVA) et hors autres droits ou
taxes indirects:

1 Lorsquune enfreprizs, a la date de cloture dez comptes. constate un dépaszement dans un sens ou dans un Jwtre et
sur une baza annuelle, des seuils de l'effectif ou de: zewilz financiers énoncés 3 larticle 2, cette circonstance ne lui fait
aoruérr ou perdre fa qualit? d= movenne, petite ou microentreprise que 3i o2 dépazzemsnt se produit pour deux exer-
cices consécutifs.

3. Dans le caz d'une entreprize nowvallement créée et dont les comptes nont pas encore €t clos, les donnéss 3 conzi-
dérer font l'objet d'une extimation de bonne foi en cours d'exercice.

Article 5

I'effectif
Leffectif correspond an mombre dunites de travail par annes (UTA), cCast-3-dire au nombre de personnes avant travailie
dans l'entrepriz= considérée ou pour le compte de ceme enmeprize 2 temps plein pendant toute M'annés considérés. Le
travail des personnes n'avant pas travaillé route Nannee, ou ayant travaille a temps partiel. quelle que soit sa durée, on le
travail zaizonnier, est compté comme fractions dUTA. Leffecrif est composé:

2) des salarigs:

b) de: personnes travaillant pour cewe entreprise. avant un lien de subordination aves elle et assimilées 3 des zalariés au

regard du droit national;



) des propriétaires exploitants

d) des associés exergant une activité réguliére dans entreprise et bénéficiant d'avantages financiers de la part de lentre-
prise.

Les apprents ou émdiant en formation profescionnells béneficiant d'un contrat dapprentizsages ou de formatdon profes-
sionnelle ne sont pas comptabilisés dans leffectif. La durée des congés de marernité ou congés parentaux n'est pas comp-
tabilizéa.

Article 6
Détermination des données de I'entreprise

1. Dans le caz d'une entreprise autonome, |z détermination dez données, v compris de Feffectif. o'effecue uniquement
sur la base des comptes de cette entreprise.

1  les données. v compris l'effectif. d'une entreprize ayant des entreprizes partenaires ou liées. sont déterminéss sur la
base dez comptes er aurres domnées de Fenireprise, ou — il existent — des comptes consolidés de Fentreprize, ouw des
compres consolidés dans lesquels lentreprize est reprize par conzolidasion.

Aux domneéss visées au premisr alinéa onr agregess les donnse: des evenmuelles enmeprizes partsmairez de lenmeprize
conzidérés. siméss immédiatement en amont ou en aval de cefleci. Lagrégadon est proportionnells au pourcentage de
participation au capital ou des droitz de voie (le plus élevé de ces deux pourcentages). En cas de participation croisée, le
pluz Elevé de ces pourcentages 5'applique.

Aux donnée: visées aux premier et deuxiéme alinéas sont ajoutses 100 % des données dez avenruelles enrreprizes directs-
ment ou indirectemen: [ides 3 l'entreprize considérée et qui n'ont pas déja &té reprises dans les comptes par consolida-
tion.

1. Pour lapplication du paragraphe 2, les données de: entreprises partenaires de Pentreprise considéree résulrent des
compies et autres données, consolidés ils existent, awwquelles zont Zjoutées 100 % des donne: des entreprises liges 3
ces entreprises partenaires. zauf si leurs donneéss ont déja été reprises par consolidation.

Pour l'application du paragraphe 2, les données des entreprises [iées 3 Pentreprise considérée résultent de lsurz comptes
et antres donnaes, consolidés iz exiztent. A celles-ci sont agrégees proportionnellement fes données des éventuelles
entTeprises partenaires de ces enmeprises lifes sireees immadiatement en amont ou &n aval de celles-d, si alles n'ont pas
déja eeé reprises dan: les comptes conselidés dans une proportion au moins équivalente au pourcentage defini au para-
praphe 2 deuxigéme afinéa.

4 Lorsque les compies consolidés ne font pa: apparaitre l'effectif d'une entreprize donnée, le calcol de celui-ci 2'sf-
feciue en agrégeant de fagon proportonnells le3 donnéer relatives zux entreprises avec lesquelles cette entreprize est
partenaire, et par addition de celles relatives aux entreprizes avec lesquelles elle est lige.



